
Company: DSDW Group GmbH, Boppard, Rheinland-Pfalz
Company Description: Die DSDW Group GmbH ist ein Beteiligungsunternehmen mit einer klaren Mission: den
nachhaltigen Aufbau und die strategische Verwaltung von Unternehmensbeteiligungen. Unser Schwerpunkt liegt nicht nur
auf der Ertragsmaximierung, sondern auch auf dem verantwortungsvollen Umgang mit unseren Beteiligungen. Dabei
schaffen wir stabile Strukturen und fördern die kontinuierliche Weiterentwicklung.
Nomination Category: Kategorien für Unternehmer
Nomination Sub Category: Unternehmer des Jahres - Gesundheitsprodukte & Dienstleistungen
Nomination Title: Svetlana Badak, Gründerin und Geschäftsführerin

1. Reichen Sie folgende Informationen online ein, um in diesen Kategorien teilzunehmen: Schriftliche
Antworten auf die folgenden Fragen ODER ein Video von bis zu fünf (5) Minuten Länge, das alle
diese Fragen beantwortet. Bitte wählen Sie eine Möglichkeit aus:

Schriftliche Beantwortung der Fragen

2. Wenn Sie ein bis zu fünf (5) Minuten langes Video einreichen, geben Sie bitte hier die URL des
Videos ein ODER fügen Sie das Video über den obigen Link "Hinzufügen von Anhängen, Videos
oder Links zu diesem Beitrag" Ihrer Nominierung bei, und laden Sie so eine Kopie Ihres Videos
hoch. Wenn Sie schriftliche Antworten auf die Fragen für diese Kategorie einreichen, geben Sie diese in den entsprechenden
Feldern unten ein.

3. Beschreiben Sie kurz die nominierte Person: ihren Hintergrund und ihre bisherige Leistung (bis zu 200 Wörter):

Total 185 words used.

Profil & Vision

Svetlana Badak ist eine anerkannte und hochkarätige Expertin für Künstliche Intelligenz und
digitale Strategien im Gesundheitswesen. Mit über 20 Jahren Erfahrung in leitenden Positionen und
einer tiefen Expertise im Aufbau und der Skalierung digitaler Gesundheitslösungen prägt sie
maßgeblich die digitale Transformation in Deutschland. Als Gründerin und Geschäftsführerin der
DSDW Group GmbH sowie der AI Techno Center GmbH steht sie für nachhaltige Digitalisierung,
datenbasierte Innovationen und lösungsorientierte Umsetzung.

Ihre Vision: Ein Gesundheitswesen, das Technologie intelligent nutzt, um echte Wirkung zu entfalten
– für Patient:innen, Leistungserbringer und Institutionen gleichermaßen.

Als ehemalige Vice President eines europaweit führenden eHealth-Unternehmens hat sie nationale
und internationale Programme mit hoher Systemrelevanz realisiert und ihre strategische sowie
operative Kompetenz unter Beweis gestellt.
 

Als Speakerin ist sie regelmäßig auf internationalen und nationalen Bühnen vertreten – unter
anderem beim Boost Forum in Warschau oder beim Future of Work Summit, wo sie über die
Chancen und Risiken von Künstlicher Intelligenz im Gesundheitswesen spricht und Brücken
zwischen Technologie und Praxis baut.

Ihr Führungsstil ist geprägt von Klarheit, Dialog und Wirkung. Sie steht für eine neue Generation
von Unternehmerinnen: technologiekompetent, systemrelevant und zutiefst menschenorientiert.

4. Beschreiben Sie die Leistungen der nominierten Person seit dem 1. Januar 2023, auf die Sie die Jury aufmerksam machen
möchten (bis zu 250 Wörter):

Total 234 words used.

Unternehmerische Leistungen & Impact
Svetlana Badak begleitet mit der DSDW Group GmbH Unternehmen, Organisationen und
Institutionen im Gesundheits- und Bildungssektor auf dem Weg in eine intelligente, vernetzte
Zukunft. Ihr Schwerpunkt liegt auf der Verknüpfung von Technologie, Prozessen und Menschen – mit
einem klaren Fokus auf Umsetzbarkeit und nachhaltigem Mehrwert.

Besonders hervorzuheben ist ihr Beitrag zur Digitalisierung zentraler Infrastrukturen im
deutschen Gesundheitswesen:

Einführung der elektronischen Patientenakte (ePA): Als Projektverantwortliche trug sie entscheidend
zur erfolgreichen nationalen Einführung bei und setzte Standards für Interoperabilität, Datenschutz und
Nutzerzentrierung.
 
Flächendeckender Rollout der Telematikinfrastruktur (TI): Sie leitete komplexe Programmstrukturen
zur sicheren Vernetzung von Arztpraxen, Kliniken und Apotheken im gesamten Bundesgebiet.
 
Entwicklung regulatorisch geprüfter eHealth-Plattformen: In führender Rolle verantwortete sie die
Konzeption und Umsetzung hochskalierbarer Versorgungsplattformen, die digitale Prozesse sicher und
rechtskonform in die medizinische Praxis überführen.
 

Innovation, Leadership & Unternehmergeist
Besonders hervorzuheben ist ihr unternehmerischer Mut: Sie gründete die DSDW Group GmbH in
einer Zeit großer Herausforderungen und baute das Unternehmen mit Weitsicht, Expertise und
Leidenschaft erfolgreich auf. Bereits 2025 verzeichnet die DSDW Group einen stetig wachsenden
Kundenstamm – viele Unternehmen und Unternehmer:innen aus dem Gesundheits- und
Bildungssektor setzen inzwischen auf ihre Kompetenz und vertrauen auf die partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit ihrem Team.

Dabei konnten sowohl die Umsatzzahlen als auch – ganz besonders – die Anzahl der Neukunden
im Vergleich zum Vorjahr signifikant gesteigert werden. Diese Entwicklung ist das Ergebnis einer
klaren Positionierung am Markt, hoher Kundenzufriedenheit und konsequenter
Innovationsorientierung.

5. Erklären Sie, warum die Leistungen, die Sie hervorgehoben haben, einzigartig oder bedeutsam sind. Wenn möglich,
vergleichen Sie die Leistungen mit den Leistungen anderer Akteure Ihrer Branche und/oder mit der bisherigen Leistung des/der
Nominierten (bis zu 250 Wörter).

Total 162 words used.

Begründung der Auszeichnung

Die Auszeichnung als „Unternehmerin des Jahres – Gesundheitsprodukte & Dienstleistungen“
wäre eine Anerkennung ihres nachhaltigen Beitrags zur Digitalisierung des Gesundheitswesens.
Gleichzeitig stünde sie sinnbildlich für das Potenzial weiblicher Führungskräfte in einer Branche, die
mehr denn je innovative, verantwortungsbewusste und mutige Unternehmerinnen braucht. Sie steht
exemplarisch für eine neue Generation von Unternehmerinnen: technologieaffin, systemrelevant und
werteorientiert.

Svetlana Badak ist nicht nur eine treibende Kraft der digitalen Gesundheitsversorgung – sie ist ein
Beispiel dafür, wie unternehmerische Kompetenz, technologische Vision und gesellschaftlicher
Mehrwert in Einklang gebracht werden können.

Ihr Wirken beweist, wie Digitalisierung im Dienst der Menschen gelingen kann – mit Mut, Expertise
und echter Verantwortung. Die Jury ehrt mit ihr nicht nur eine starke Unternehmerin, sondern auch
eine Gestalterin der Zukunft

Auszeichnungen & Anerkennungen
Für ihre wegweisende Arbeit wurde Svetlana Badak bereits mehrfach ausgezeichnet:

Boost Forum Award 2025
NewWork Business Award 2023

Diese Ehrungen bestätigen nicht nur ihren Beitrag zur digitalen Gesundheitsentwicklung, sondern
auch ihren unternehmerischen Anspruch, neue Maßstäbe zu setzen.

6. Optional: Verweisen Sie auf alle Anhänge mit Zusatzmaterialien in dieser Nominierung und erklären Sie, wie diese Ihre
Aussagen, die Sie in der Beantwortung der vorangegangenen Fragen getroffen haben, unterstützen (bis zu 250 Wörter):

Total 49 words used.

Zur Erläuterung der zuvor dargestellten Leistungen und Erfolge wurden die folgenden
Anhänge angefügt:

Link zur Webseite der DSDW Group GmbH
Link zur Webseite der AI Techno Center GmbH
Link zur Produkt-Webseite Medizin & Gesundheitswesen inkl. Demo
Link zum Beitrag „Die elektronische Patientenakte (ePA) für alle“ des Bundesministeriums für
Gesundheit

Attachments/Videos/Links:

Svetlana Badak, Gründerin und Geschäftsführerin

[REDACTED FOR PUBLICATION]
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